SITIO DE TRABAJO

En la Ciudad de New York es ilegal discriminar

en contra de empleados, pasantes o
candidatos a empleo en base a:

Comision de
Derechos Humanos

La Comision de Derechos
Humanos de la Ciudad de
New York lucha en contra
de la discriminacién en
nombre de todo aquel que
viva, trabaje o esté de visita
en la Ciudad de New York.
La Comision investiga y
persigue denuncias de
discriminacion y ofrece
capacitacion y educacion
piiblica.

Para denunciar
discriminacidn, solicitar
capacitacion o aprender

mas sobre los servicios
de la Comision,

llame al 311 o visite
nyc.gov/humanrights

BILL DE BLASIO, Alcalde
CARMELYN P. MALALIS, Comisionada/Presidente

En la Ciudad de New York es ilegal discriminar
en contra de inquilinos, personas en busca de
vivienda y solicitantes de hipotecas en base a:

En la Ciudad de New York, es ilegal discriminar
en sitios publicos como tiendas, restaurantes,
parques, bibliotecas o taxis en base a:

La ley también prohibe la represalia, el acoso basado
en prejuicios (incluyendo el acoso cibernético) y
perfiles sesgados.
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