YORUBA

AKIYESI ETO OSISE

Labe New York City’s Earned Sick Time Act (Paid Sick Leave Law) (Agbekale Akoko Sisan Aisan ti Ilu New York (Ofin
Isan Isinmi Aisan), awon agbanisise kan gbodo fun awon osise won ni isinmi aisan. Losi nyc.gov/PaidSickLeave
lati moirufe awon osise ti 0 wa labe ofin yii.

Agbanisise ti o ni osise marun tabi ju beelo ti a gba lati sise ju wakati 80 lo ni odun kan ni Ilu New York gbodo pese
isan isinmi aisan. Agbanisise ti o ni kere ju marun osise gbodo pese owo aisan isinmi aisan.

Agbanisise ti o0 ni osise kan tabi osise agbegbe ti a ti gba nise o kere odun kan ti o si n sise ju wakati 80 lodun kan
gbodo pese sisan isinmi aisan.

Niti ofin, agbanisise ti yoo funni ni isinmi aisan gbodo fun osise tuntun ni akiyesi akosile yii nigba ti
won ba bere ise ati fun awon ti o ti n sise tele lati 1, Osu ebibi 2014.

O NI ETO SI ISINMI AISAN, TI O LE LOFUN IBOJUTO TABI ITOJU
ARA RE TABI EBI RE.

IYE ISINMI AISAN:
e Agbanisise re gbodo pese isinmi aisan ogoji wakati lodun kan. Qdun kan agbanisise re ni:

Ibere Odun Kan: Opin Odun Kan:

e Osise agbegbe: Agbanisise re gbodo pese 0jo meji fun isinmi aisan ni afikun si 0jo meta ti o je sisan pelu
isinmi ti o leto si labe Ofin Ise New York State Labor Law (Ipinle New York. Losi) labor.ny.gov ki o wa
“Domestic Workers’ Bill of Rights” (“Iwe Eto Osise Agbegbe”) fun iwifun sii.

ISINMI AISAN TIO TO:
e Oni isinmi aisan ti o to ni iye wakati kan fun gbogbo wakati 30 ise, titi de wakati 40 ti isinmi aisan odun kan.

e Osise agbegbe: O ti gbodo se ise fun agbanisise re o kere odun kan lati gba 0jo meji ti sisan isinmi aisan
labe ofin Ilu. DCA yoo pese itoni lori iye ti o to ni nyc.gov/PaidSicklLeave.

OJO TI TITO BERE:
O bere isinmi to to lati 1, Osu igbe 2014 tabi lati 0jo akoko ise re, eyikeyi ti o ba kehin ninu re.

Imukuro: Bi o ba ni aabo ifohunsokan akojopo idunadura ti o bere ni 1, Osu igbe 2014 o ti bere sini ni labe ofin Ilu
lati ojo ti ifohunsokan tan.

0JO TI ISINMI AISAN BERE FUN LILO:
e O le bere sini lo isinmi aisan lati 30, Osu agemo, 2014 tabi 120 0jo lehin ti o bere ise, eyikeyi ti 0 kehin
ninu re

¢ Osise agbegbe: DCA yoo pese itoni ni akoko ti isinmi aisan bere fun lilo ni nyc.gov/PaidSickLeave.

IDI TI O SE ITEWOGBA LATI LO ISINMI AISAN:
O le lo isinmi aisan bi o ba:
¢ O ni aisan opolo tabi ara, ipalara, tabi ailera; o nilo lati gba ayewo onisegun, abojuto, tabi itoju fun aisan
opolo tabi ara, ipalara, tabi ailera; o nilo abojuto ogun igbogun ti aisan.
¢ O nilo lati toju ebi ti o nilo ayewo oogun, abojuto, tabi itoju fun aisan opolo tabi ara, ipalara, tabi ailera, tabi
ti o nilo abojuto ogun igbogun ti aisan.
e Okowo agbanisise re sojude nipase ailera pajawiri ilu tabi o nilo lati toju omo ti ile eko tabi ibi abojuto omo
sojude nitori ailera pajawiri ilu.
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EBI:
Ofin ka awon wonyi gegebi ebi:

¢ Omo e Obi

e Omo-omo e Omo tabi obi oko/iyawo osise tabi alabasisepo
e Oko/iyawo e Egbon/Aburo

e Alabasisepo (eyi ti idaji, agbato, tabi obakan/iyekan pelu)
e Obi-obi

AKIYESI SAAJU:
Bi a ba ti ri idi saaju, agbanisise re le beere fun akiyesi saaju fun bi 0jo meje fun idi ti o fi nilo isinmi aisan. Bi a ko
ba ri idi saaju, agbanisise re leni ki o pese akiyesi ti 0 koju osuwon.

AKOSILE:

Agbanisise re le beere fun iwe akosile lati odo olupese ise ilera ti o niwe eri bi 0 ba lo ju 0jo ise meta lo gegebi
isinmi aisan. Paid Sick Leave Law (Ofin Isanwo Isinmi Aisan) ko faye gba agbanisise lati maa bere fun irufe aisan
lowo olupese ise ilera fun isinmi aisan. Isafihan ni ofin gbodo fowosi.

ISINMI AISAN TI A KO LO:
O le sun tobi wakati 40 isinmi aisan ti o kolo si odun keji. Sugbon, agbanisise re ni ase lati fun o laye 40 isinmi aisan
0goji wakati ninu odun kan.

O NI ETO LATI BO LOWO IGBESAN LATI ODO AGBANISISE RE
NITORI ISINMI AISAN.

Agbanisise re kole gbesan lara re fun:
e Bibeere ati lilo isinmi aisan.
Isafisun ipejo fun ilodi si ofin pelu DCA.
Ibaniyan-soro, lara ti o je olujo-sisepo, nipa ilodi si ofin.
Kikopa ninu ipejo ile ejo nipa ilodi si ofin.
Siso fun elomiran nipa eto re.

Igbesan ni idunkoko moni, ijiya, igbase lowo eni, wiwo, idaduro fun igba die, tabi iyokuro ninu wakati re, tabi awon
iwa ilodisi igbanisise fun lilo tabi bibeere fun eto labe ofin.

O NI ETO LATI SE IPEJO.

O le sesun ipejo lodo DCA. Lati gba foomu ipejo, losi ojula nyc.gov/PaidSickLeave tabi kansi 311
(212-NEW-YORK vyatosi NYC)

DCA yoo se iwadi ipejo re. DCA koni daruko re ayafi bi isafihan ba se pataki lati se iwadi, dasi ipejo, tabi ti ofin ba
beere fun.

Toju eda akiyesi yi ati gbogbo akosile lati safihan iye owo isinmi aisan re ati isinmi aisan to to ati ti o lo.
Akiyesi: Earned Sick Time Act (Ise Akoko Isinmi Gbigba) yan agbekale sile fun isinmi aisan. Isakoso
agbanisise re le ni ibamu pelu tabi ju agbekale ofin lo.

O ni eto lati gba akiyesi yii ni Geesi ati, bi o ba wa ni ayelujara DCA, ni ede re.

Fun iwifun si, pelu Ibeere Orekoore, losi nyc.gov/PaidSickLeave tabi pe 311 ki o beere fun iwifun nipa Isinmi
Aisan Sisan.

) | Consumer
Affairs

Bill de Blasio Lorelei Salas
Mayor Commissioner



http://www1.nyc.gov/site/dca/about/paid-sick-leave-law.page
http://www1.nyc.gov/site/dca/about/paid-sick-leave-law.page

