
PAGO POR AUSENCIA LABORAL DEBIDO A ENFERMEDAD:  
LO QUE LOS EMPLEADORES DEBEN SABER 

EMPLEADORES QUE DEBEN OFRECER PAGO POR AUSENCIA LABORAL DEBIDO A ENFERMEDAD 

EMPLEADORES CUYOS EMPLEADOS NO ESTÁN CUBIERTOS POR LA LEY 

AVISO DE DERECHOS LABORALES 

SPANISH 

http://www1.nyc.gov/site/dca/about/paid-sick-leave-law.page
http://labor.ny.gov/ui/dande/ic.shtm
http://www1.nyc.gov/site/dca/about/paid-sick-leave-law.page
http://www1.nyc.gov/site/dca/about/paid-sick-leave-law.page


ACUMULACIÓN Y USO DEL PERMISO DE AUSENCIA LABORAL DEBIDO A ENFERMEDAD: FECHAS IMPORTANTES 

MANTENIMIENTO DE REGISTROS 

AVISO ANTICIPADO 

DOCUMENTACIÓN 

PERMISO DE AUSENCIA LABORAL DEBIDO A ENFERMEDAD NO USADO 

REPRESALIAS 

QUEJAS  

AVISO DE VIOLACIÓN 


