
আনমুাননক কাজের সময়সনূি পাওয়ার  
অনিকার আপনার আজে
NYC -র Fair Workweek Law (ন্যায্ কর্ম-সপ্যাহের আইন) এর অধীহন, ফযাস্ট ফুড ননহ�যাগকর্ম যাহেরহক অবশ্ই রযাহের করমীহেরহক আনরুযাননক কযাহের 
সর�সনূি প্রেযান করহর েহব। ননহ�যাগকর্ম যাহেরহক অবশ্ই প্রনরটি NYC কর্মস্থহে এরন েযা�গযা� নবজ্ঞনপ্ টযাঙযাহর েহব যযাহর সরস্ত করমী রযা সেহেই দেখহর পযান।

ফাস্ট ফুড কমমীরা আইজনর অিীনস্থ

করমী যযারযা NYC এর দকযান ফযাস্ট ফুড সংস্থযা� ননম্ননেনখর কযাহের দকযান একটি কহরন: 

 গ্যােক দসবযা
 রযান্যাবযান্যা
 খযাে্ ও পযানী� প্রস্তুনর
 অফ-সযাইট দডনেভযানর

 ননরযাপত্যা
 সরবরযাে বযা সরঞ্যার স্টক করযা
 সযাফযাই করযা
 নন�নরর রক্ষণযাহবক্ষহণর কযাে 

আইনটি অনিবাসন নস্থনি নননববিজেজে প্রজ�াে্য।

ননজয়াগকিবি ারা কমমীজের নবরুজধে িাজের আইনন অনিকার খববি করার েন্য োনতি, েনরমানা করজি পারজবন না, প্রনিজোি ননজি পারজবন না অথবা ককান 
পেজষেপ ননজি পারজবন না। কমমীজের প্রনি প্রনিজোিমলূক আিরণ করা হজল িাজেরজক অনবলজবে OLPS এর সজগে ক�াগাজ�াগ করজি হজব। ননজি কেখুন।

অনিজ�াগ োনাজনা
গ্যােক নবষ�ক নবভযাগ (DCA) শ্রর নীনর ও রযানক অনফস (OLPS) Fair Workweek Law এবং অন্যান্ NYC শ্রর আইন বেবৎ কহর। 

OLPS এর মাি্যজম অনিজ�াগ করার েন্য nyc.gov/dca দেখনু অথবযা 311 (NYC এর বযাইহর 212-NEW-YORK) নম্বহর দফযান কহর “Fair Workweek Law” 
এর েন্ বেুন। OLPS একটি রেহতের ব্বস্থযা করহব এবং আপনযার অনভহযযাহগর সরযাধযান করহর দিষ্যা করহব। িেন্ত সম্ণূবি করার েন্য বা আইন অনসুাজর প্রজয়ােনীয় না 
হওয়া প�বিন্ত OLPS আপনার পনরিয় কগাপন রাখজব।

আপনন আোলজি একটি ব্যবস্থা গ্রহজণর েন্য আজবেন োনখল করজি পাজরন। রহব, আপনন OLPS এর রযাধ্হর অনভহযযাগ এবং আেযােহর েযানব একই সহগে করহর পযারহবন নযা। 

OLPS এর সজগে ক�াগাজ�াগ করুন
nyc.gov/dca দেখনু, FWW@dca.nyc.gov এ ইজমল করুন অথবা 311 নম্বহর দফযান কহর “Fair Workweek Law” এর েন্ বেনু।
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আপনার অনিকারসমূহ

“Clopening” নেজটের েন্য $100 ও সম্মনি 
যখন প্রথর নশফ্ট নেহন দশষ ে� এবং েটুি নশহফ্টর রহধ্ 11 ঘন্যার কর 
সর� (একটি “clopening”) অবনশষ্ থযাহক রখন আপনযার নেনখর 
অনরুনর এবং আপনযাহক $100 নপ্রনর�যার দরট নযা নেহ� আপনযার ননহ�যাগকর্ম যা 
আপনযাহক 2 নেহনর দবনশ 2টি নশহফ্ট কযাে করযাহর পযারহবন নযা। 

আনমুাননক সময়সনূি এবং প্রথম কাজের সময়সনূি 
আপনযার কযাহের প্রথর নেহন বযা রযার আহগ, আপনযার ননহ�যাগকর্ম যাহক 
অবশ্ই আপনযাহক এগহুেযা নেহর েহব: 

 সর�, রযানরখ, কযাহের শরু ুও দশহষর সর� এবং নশহফ্টর স্থযান সে 
প্রথর 2 সপ্যাহের কযাহের নেনখর সর�সনূি। 

 নেনখর “যনুতিসগের আনরুযান” (আপনযার কযাহের সর� আপনযার 
কযাহের আনরুযাননক নেন, সর�, ঘন্যা, স্থযান)। যনে অনরুযাননক নেন, 
সর�, ঘন্যা, স্থযাহনর পনরবর্মন ে� রযােহে আপনযার ননহ�যাগকর্ম যাহক 
অবশ্ই আপনযাহক দসইসহবর সংহশযানধর রথ্ প্রেযান করহর েহব। 

ওজপন নেটে কাে করার অগ্রানিকার 
নরুন নশফ্ট উপেহভ্র সর� নরুন করমী ননহ�যাগ করযার আহগ, আপনযার 
ননহ�যাগকর্ম যাহক অবশ্ই এগহুেযা করহর েহব:

 আপনযার কর্মস্থহে রথ্ টযানঙহ� এবং আপনযাহক নবেু্ নরক রযাধ্হর 
সরযাসনর রথ্ প্রেযান কহর NYC-দর প্রথহর নবে্রযান করমীহেরহক 
নশহফ্টর নবজ্ঞযাপন দেও�যা, যযার রহধ্ দটক্ট বযা ইহরে অতেভূ্মতি 
থযাকহর পযাহর।

 দয কর্মস্থহে নশফ্ট উপেভ্ দসখযাহন করমীহের কযাহে ওহপন নশহফ্ট কযাে 
করযার নবষহ� অগ্যানধকযার দেও�যা। 

 দকবেরযাত্র যখন কর্মস্থহে কর বযা পয্মযাপ্ করমী থযাহক নযা রখন অন্ 
কর্মস্থে দথহক আগ্েী করমীহের নশফ্ট প্রেযান করযা।

যনে ননধ্মযানরর সরহ�র রহধ্ বর্মরযান দকযান NYC করমী নশফ্ট গ্েণ নযা কহরন 
রযােহে আপনযার ননহ�যাগকর্ম যা দকবে নরুন করমীহের ননহ�যাগ করহর পযাহরন। 

কাজের সময়সনূির 2 সপ্াজহর অনগ্রম নবজ্ঞনপ্
আপনযার প্রথর নশহফ্টর অতের 14 নেন আহগ আপনযার ননহ�যাগকর্ম যাহক অবশ্ই 
আপনযাহক নেনখর কযাহের সর�সনূি প্রেযান করহর েহব। সর�সনূিহর অবশ্ই 
অতের 7 নেহনর রযানরখ, নশফ্ট শরুরু ও দশহষর সর� এবং সরস্ত নশহফ্টর স্থযান 
অতেভু্মতি থযাকযা আবশ্ক। যনে সর�সনূির পনরবর্মন ে�, রযােহে আপনযার 
ননহ�যাগকর্ম যাহক অবশ্ই 24 ঘন্যার রহধ্ অথবযা যর শীঘ্রই সম্ভব ক্ষনরগ্স্ত 
করমীহের সহগে দযযাগযাহযযাগ করহর েহব।

কেে সমজয়র সময়সনূি পনরবিবি জনর েন্য সম্মনি এবং নপ্রনময়াম কপ 
আপনযার ননহ�যাগকর্ম যা আপনযার নেনখর অনরুনর েযাড়যা এবং আপনযাহক ননম্ননেনখর নপ্রনর�যার নযা প্রেযান কহর দযনেন দথহক সর�সনূি কযায্মকরী রযার 14 নেহনর আহগ আপনযার 
সর�সনূি পনরবর্মন করহর পযারহব নযা: 

নবজ্ঞনপ্র  
পনরমাণ

অনিনরক্ত কা�বি  
সময় ও নেটে 

নেজটে পনরবিবি ন, কমাট 
কা�বি সমজয়র নয় 

হ্াস করা কা�বি  
সময় ও নেটে 

নপ্রনময়াম কপ এইসব কষেজরে প্রজয়ােন কনই �খন:

1. আপনযার ননহ�যাগকর্ম যা এই কযারহণ বন্ধ করহে: করমী ননরযাপত্যা বযা 
ননহ�যাগকর্ম যার সম্পনত্র দক্ষহত্র েুরনক; সরকযানর উপহযযানগরযা ব্থ্মরযা; েন 
পনরবেন বন্ধ; আগনু েযাগযা, বন্যা বযা অন্যান্ প্রযাকৃনরক নবপয্ম�; সরকযার 
দঘযানষর েরনুর অবস্থযা।

2. আপনন নননে্মষ্ নশহফ্ট দকযাহনযা সর�সনূি পনরবর্ম হনর অনহুরযাধ কহরন।
3. অপর কর্মিযারীর সহগে নশফ্ট অেে-বেে কহরন।
4. পনরবনর্মর নশহফ্টর েন্ আপনযার ননহ�যাগকর্ম যাহক অবশ্ই ওভযারটযাইহরর  

অথ্ম প্রেযান করহর েহব।

14 নেহনর কর 
সরহ�র নবজ্ঞনপ্

প্রনর পনরবর্ম হন $10 প্রনর পনরবর্ম হন $10 প্রনর পনরবর্ম হন $20

7 নেহনর কর  
সরহ�র নবজ্ঞনপ্

প্রনর পনরবর্ম হন $15 প্রনর পনরবর্ম হন $15 প্রনর পনরবর্ম হন $45

24 ঘন্যার কর 
সরহ�র নবজ্ঞনপ্

প্রনর পনরবর্ম হন $15 প্রনর পনরবর্ম হন $15 প্রনর পনরবর্ম হন $75

*আপনযার ননহ�যাগকর্ম যাহক অবশ্ই এই নবজ্ঞনপ্ দসই ভযাষযা� টযাঙযাহর েহব দয ভযাষযাটি আপনযার কর্মস্থহের অতের 5 শরযাংশ 
করমীর প্রযাথনরক ভযাষযা, যনে রযা DCA ওহ�বসযাইহট উপেব্ধ থযাহক।Lorelei Salas

Commissioner
Bill de Blasio
Mayor

Consumer
Affairs

বাংলা | Bengali




