
Istnieje wiele powodów, dla których małe firmy oferują ubezpieczenie zdrowotne
swoim pracownikom, nawet jeśli nie są do tego zobowiązane prawnie.

KORZYŚCI PODATKOWE DLA FIRM:
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KORZYŚCI PODATKOWE DLA PRACOWNIKÓW:

KORZYŚCI DLA SIŁY ROBOCZEJ ORAZ DZIAŁALNOŚCI:

Dowiedz się więcej na temat reformy opieki zdrowotnej lub aby
uzyskać ubezpieczenie zdrowotne, odwiedź „Zdrowy Stan NY” na
stronie nystateofhealth.ny.gov lub zadzwoń pod nr 1-855-355-5777.

Małe firmy 
i ubezpieczenie zdrowotne

Niniejsza karta informacyjna służy celom informacyjnym i jest oferowana wyłącznie przez Biuro ds. dostępu do ubezpieczeń zdrowotnych na terenie miasta Wydziału
ds. Zasobów Ludzkich NYC. Skonsultuj się z ubezpieczycielem, przedstawicielem, doradcą podatkowym lub stanowym organem regulacyjnym, aby poznać swoje prawa
i obowiązki.

Czy jesteś zainteresowany oferowaniem
ubezpieczenia zdrowotnego swoim pracownikom?
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